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10 Jahre „Fachpraktiker*innen Service in sozialen Einrichtungen“ 

Ein Erfolgsmodell auf Wachstumskurs 

Köln, 12.09.2024: Die Ausbildung „Fachpraktiker*innen Service in 

sozialen Einrichtungen“ feierte heute ihr 10-jähriges Bestehen. 

Über 100 geladene Gäste, darunter Vertreter*innen der Agentur 

für Arbeit, der IHK Köln, Kooperationspartner*innen und zahlrei-

che Wegbegleiter*innen, würdigten diesen besonderen Meilen-

stein. Die innovative Ausbildung ist ein wichtiger Bestandteil der 

sozialen Arbeitswelt und bietet eine erfolgreiche Antwort auf die 

Herausforderungen einer inklusiven Gesellschaft. 

Seit 2014 ermöglicht die Ausbildung jungen Menschen mit Förderbe-

darf, in sozialen Einrichtungen Fuß zu fassen und ein selbstbestimm-

tes Leben zu führen. Über 350 Auszubildende wurden bisher durch 

IN VIA Köln in den allgemeinen Arbeitsmarkt integriert – eine Erfolgs-

geschichte, die in Köln begann und mittlerweile in vielen deutschen 

Städten fortgesetzt wird. „Während normalerweise nur sehr wenige 

Förderschüler*innen eine sozialversicherungspflichtige Tätigkeit er-

reichen, haben bei unserer Ausbildung im vergangenen Jahr über 95% 

der Absolventinnen eine sozialversicherungspflichtige Dauertätigkeit 

oder eine anschließende Pflegeausbildung erreicht“, erklärte Dr. Man-

fred Lütz, prominenter Mitinitiator der Ausbildung. 

Die Ausbildung hat nicht nur Karrieren, sondern auch beeindruckende 

Lebensläufe hervorgebracht. Die ehemalige Auszubildende Nadine 

Schmidt aus dem Jahrgang 2014 ist heute stellvertretende Stations-

leiterin in einem Kölner Seniorenhaus – ein eindrucksvolles Beispiel 

für Engagement und ein unterstützendes Arbeitsumfeld. „Es ist beein-

druckend zu sehen, wie sich die jungen Menschen entwickeln, Selbst-

bewusstsein gewinnen und Verantwortung übernehmen“, fasste Pfar-

rer Meurer, prominenter Unterstützer, den Erfolg zusammen. 

Im Mittelpunkt der Feier standen drei Gesprächsrunden, die verschie-

dene Perspektiven von Auszubildenden, Ausbildungsbetrieben und 

Kooperationspartner*innen beleuchteten. Moderiert wurden die Run-

den von Andrea Redding, Vorständin von IN VIA Köln. Zu den Gästen 

gehörten u. a. Gabriele Hasenberg, Ausbilderin in einem Senioren-

heim, ihre Auszubildende Katharina Grenzmeier, Dirk Wegner von der 

Agentur für Arbeit, IN VIA-Jobcoach Felina Erdmann, Andrea Fietz von 

der IHK Köln, Gina Sudhues von IN VIA Köln sowie die Unterstützer 

Dr. Manfred Lütz und Pfarrer Franz Meurer. 

Werner Virnich, Einrichtungsleiter im Seniorenzentrum Johannesstift 

in Brühl, lobt die Begleitung der Auszubildenden: „Mit guter Anleitung 

und Führung, wie wir sie auch durch IN VIA erfahren, erzielen wir 

schnell positive Ergebnisse. Die Azubis übernehmen selbstständig 

ihre Aufgaben, werden für ihre respektvolle Art geschätzt und entlas-

ten die Mitarbeitenden.“ 

Für die Auszubildenden bedeutet die Ausbildung nicht nur berufli-

chen, sondern auch persönlichen Gewinn. Dominic Baum, ausgebilde-

ter Fachpraktiker im Service, berichtet: „Man merkt, dass man selbst-

bewusster und dadurch selbstständiger wird. Früher habe ich vieles 

nicht gemacht, aus Angst, es könnte nicht klappen. Jetzt traue ich mir 

mehr zu.“  
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„Jeder Mensch braucht eine Chance“, fasste Gina Sudhues, Bereichs-

leitung bei IN VIA Köln, zusammen, was die Ausbildung seit zehn Jah-

ren erfolgreich umsetzt. 

__________________________________________________________________ 

IN VIA Köln ist ein innovativer und zukunftsweisender, katholischer Sozialver-

band, der sich für Chancengleichheit und Teilhabe – unabhängig von Alter, Ge-

schlecht, Herkunft, Religion, sexueller Identität und Unterstützungsbedarf ein-

setzt. Wir befähigen und bestärken Menschen durch unsere Bildungs-, Teil-

habe- und Inklusionsangebote. Die Basis unserer Arbeit ist das christliche Men-

schenbild. 1898 aus dem Ehrenamt entstanden, ist IN VIA Köln einer der Pio-

niere deutscher Sozialarbeit. Wir sind ein Fachverband der Caritas und heute 

mit über 800 Mitarbeitenden und knapp 160 Ehrenamtlichen einer der größten 

Sozialverbände in Köln. 


