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IN VIA Köln e.V. ist ein innovativer, katholischer Sozialverband in Köln, der sich für die 
Chancengleichheit und Teilhabe von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, unabhängig 
von Geschlecht, Herkunft, Religion, sexueller Orientierung und Unterstützungsbedarf, einsetzt. 
1898 gegründet, sind heute über 800 Menschen haupt- und ehrenamtlich für IN VIA Köln tätig. 
Erfahren Sie mehr unter www.invia-koeln.de. 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Leitung der Stabsabteilung (w/m/d) 
 

mit einem Beschäftigungsumfang von 100%.  
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Leitung des Teams der Stabsstellen in der Geschäftsstelle von IN VIA Köln 
• Strategisches Monitoring der Geschäftsfelder von IN VIA Köln in Politik und Öffentlichkeit 
• Beratung des Vorstands in politischen und strategischen Fragestellungen 
• Erarbeitung inhaltlicher Themen für Vorstand und die Fachbereiche 

 
Ihr Profil: 

• Sie verfügen über Erfahrungen in der Jugend- und Verbandspolitik, in den 
Geschäftsfeldern der Jugendhilfe und haben einen einschlägigen Hochschulabschluss. 

• Sie sind politisch interessiert, engagiert und haben Interesse an einer sinnstiftenden 
Tätigkeit in einem katholischen Fachverband der Caritas. 

• Sie sind kommunikationsstark, arbeiten gerne teamorientiert und haben Erfahrung in der 
Leitung von Teams und Arbeitsgruppen. 

• Sie sind in der Lage, auch komplexe Zusammenhänge zu verstehen, konzeptionell 
aufzubereiten und sich in neue Themen rasch einzuarbeiten. 
 

Das bieten wir: 
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 39 Wochenstunden bei Vollzeit und 30 Tagen 

Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 
• Eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarif (AVR) inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld 

mit einer attraktiven zusätzlichen Altersversorgung (KZVK) durch den Arbeitgeber 
• Jobticket, JobRad und eine vergünstigte Mitgliedschaft im Urban Sports Club 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem modernen Sozialverband 
• Einen Arbeitsplatz im Herzen von Köln mit hellen Büros und moderner IT-Ausstattung 
• Vergünstigte Speisen im Mitarbeitendenbistro 
• Fortbildungsmöglichkeiten 

 
Haben Sie Interesse an einer Beschäftigung in einem sich ständig weiter entwickelnden 
Arbeitsumfeld mit vielfältigen Tätigkeitsschwerpunkten und können sich mit den 
gesellschaftspolitischen Zielen und Werten eines katholischen Trägers identifizieren?  
 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe Ihres Gehaltswunsches bis 
zum 30.10.2023 per E-Mail an info@invia-koeln.de zu Händen der Vorstandssprecherin, Andrea 
Redding. Für Auskünfte stehen wir unter 0221-4728600 gerne zur Verfügung. 
 
 

IN VIA Köln e.V., Stolzestraße 1a, 50674 Köln 
 

http://www.invia-koeln.de/
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